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Dyrektor Biblioteki Miejskiej w Putawach

ogtasza nabdr kandydatow na stanowisko bibliotekarskie

Stanowisko: stanowisko bibliotekarskie z funkcjg kierownika Filii bibliotecznej
Miejsce pracy: Filia biblioteczna nr 7, ul. 6-go Sierpnia 30; 24-100 Putawy
Wymiar czasu pracy: 1 etat.

Data rozpoczecia pracy: 01.03.2023 r.

Wymagania:
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wyksztatcenie wyzsze, preferowane bibliotekarskie

znajomos¢ literatury pieknej polskiej i Swiatowe] oraz orientacja na rynku wydawniczym,
samodzielno$¢, odpowiedzialnos¢, zaangazowanie,

predyspozycje do organizowania i prowadzenia dziatalnosci kulturalnej i edukacyjnej,

tatwos¢ nawigzywania kontaktdw spotecznych i wysoka kultura osobista,

biegta obstuga komputera,

umiejetnosc organizacji i doskonalenia warsztatu pracy, dokonywania oceny wtasnych dziatan
i ich skutecznosci oraz dokonywania zmian w tych dziataniach,

umiejetnos¢ uwzgledniania w pracy potrzeb czytelnikdow, problematyki sSrodowiska lokalnego
oraz wspoétczesnych problemoéw spotecznych i cywilizacyjnych,

dyspozycyjnosc.

datkowymi atutami kandydata beda:

doswiadczenie w pracy na stanowisku bibliotekarskim,
doswiadczenie w organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej i edukacyjne;j.

gtdwnych zadan osoby zatrudnionej na tym stanowisku bedzie nalezato miedzy innymi:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

zarzadzanie Filig Biblioteki i reprezentowanie jej na zewnatrz,

dbanie o wysoki poziom czytelnictwa oraz wizerunek placéwki,

odpowiedzialnos$é za zbiory, ich kompletnosé, stan techniczny i wyglad estetyczny,
obstuga czytelnikdw w systemie PROLIB - udostepnianie zbioréw, udzielanie informacji,
prowadzenie dziatalnosci w zakresie edukacji czytelniczej i kulturalnej dzieci i mtodziezy,
prowadzenie dokumentac;ji bibliotecznej.

Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

N

List motywacyjny.

CV z uwzglednieniem doktadnego przebiegu pracy zawodowej.

Propozycje dziatan czytelniczych dla wszystkich grup wiekowych uzytkownikow Filii
z uwzglednieniem dziatalnosci promujgcej czytelnictwo i biblioteke.

Oswiadczenie kandydata, ze posiada petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni
praw publicznych oraz ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe (wzér
dostepny na stronie BIP Biblioteki w zaktadce Oferty pracy/ dokumenty do pobrania).
Oswiadczenie kandydata o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zajmowanego stanowiska
(wzdr dostepny na stronie BIP Biblioteki w zaktadce Oferty pracy/ dokumenty do pobrania).

Klauzula informacyjna dotyczgca rekrutacji (wzor dostepny na stronie BIP Biblioteki
w zaktadce Oferty pracy/ dokumenty do pobrania).



7. Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie (wzér dostepny na stronie

BIP Biblioteki w zaktadce Oferty pracy/ dokumenty do pobrania).

Termin i miejsce sktadania dokumentow:

Termin ztozenia ofert uptywa z dniem 10 lutego 2023 r. o godz. 15.00.

Oferty ztozone po terminie nie bedg rozpatrywane.

Oferty nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie w godzinach pracy Biblioteki osobiscie lub za
posrednictwem poczty (decyduje data doreczenia do Biblioteki). Koperte nalezy oznakowac
W nastepujacy sposéb: Biblioteka Miejska w Putawach, ul. Gteboka 7A; 24-100 Putawy
,Nabér/Filia 7”.

Nie ma mozliwosci sktadania dokumentéw naboru drogg elektroniczna.

Pozostate informacje:

Kandydaci, ktdrzy spetniag postawione wymagania i ztozg najciekawszg koncepcje
funkcjonowania filii zostang zaproszeni na rozmowe telefonicznie lub za posrednictwem
poczty elektronicznej.

Dokumenty nieodebrane po uptywie trzech miesiecy od dnia rozstrzygniecia naboru zostang
zniszczone.

Rozstrzygniecie naboru nastgpi w terminie do 24 lutego 2023 r.

Informacja o wyniku naboru umieszczona bedzie w Biuletynie Informacji Publicznej Biblioteki.

Wszelkie informacje na temat naboru mozna uzyska¢ pod numerem telefonu 81 45 11 900.

Dyrektor
Biblioteki Miejskiej w Putawach
Matgorzata Szczypa



